
（別紙３）

～ 2026年　2月　20日

（対象者数） 27 （回答者数）
22

～ 2026年　2月　20日

（対象者数） 7 （回答者数）
7

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
・より多くの会議や協議会に多く参加し、

日々連携を行っていく事を意識する。

2

・子供たちと日々丁寧なコミュニケーションを取っていく。

また、保護者様や関係機関と連携を行い、

情報や目標を共有していく。

3
・より多く研修や話し合いを行う。

また、積極的に外部の研修にも参加をする。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
・昨年と同様に交流を行う事を嫌な保護者様もいてる為、

慎重に検討し、必要とあれば行っていく。

2
・昨年と同様に開催を行う事を嫌な保護者様もいてる為、

慎重に検討し、必要とあれば行っていく。

3

○事業所名 放課後等デイサービス　あすなろ

○保護者評価実施期間
2026年　2月　1日

○保護者評価有効回答数

2026年　2月　1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2026年　3月　5日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・地域との交流の少なさ ・地域の方を招いたイベント等を行っていない。

・保護者様同士の交流の少なさ ・保護者会や交流会等を行っていない。

・学校や他事業所との連携
・会議や協議会に多く参加し、

また学校では引継ぎ時に多くの情報共有を意識している。

・子供たちの安心できる居場所の提供 ・子供たちの目線で考え、寄り添う支援を行っている。

・専門性を伴った支援の質 ・研修や話し合いを行う機会を多く作っている

放課後等デイサービス事業所における自己評価総括表公表


